Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. //A t t

OFERTA PRACY

Agencja Rozwoju Regionalnego Spélka Akcyjna w Bielsku — Bialej ul. Cieszynska 365
zatrudni dwoch Pracownikéw na umowe o prace na stanowisku:
Specjalisty ds. Innowacji i Rozwoju Technologii Przemystu 4.0

w pelnym wymiarze czasu pracy w ramach realizacji projektu Silesia Smart Systems EDIH.

Zakres obowigzkéw pracownikéw zatrudnionych na stanowisku specjalisty ds. Innowacji i Rozwoju Technologii
Przemystu 4.0 bedzie zwigzany z realizacja ustug oferowanych przez European Digital Innovation Hubs (EDIH), FabLab
Bielsko-Biata oraz Beskidzki Hub Innowacji Cyfrowych w zakresie technologii Przemyshu 4.0 tj. druk 3D, automatyka,
mechatronika, projektowanie 3D, szybkie prototypowanie,

w tym w szczegdlnosci:

Od pomyslu do produktu — szybkie prototypowanie

Usluga ma na celu identyfikowanie pomystu na produkt/ustuge oraz/lub wykonanie prototypu z wykorzystaniem technik
druku 3D. W ramach uslugi przewiduje sie wsparcie dla przedsigbiorstw (korzystajgcych z ustugi, Swiadczonej w ramach
ww. projektu) w postaci konsultacji, doradztwa, projektowania.

Usluga jest odpowiedzig na wyzwania stojqce przed przedsigbiorstwami, dotyczgce koniecznosci wdrozenia nowych
produktow o specyficznych wlasciwosciach i funkcjonalnosciach, ktorych prototypowanie, testowanie i wdrazanie, wedlug
tradycyjnych metod, trwaloby zbyt dlugo i nie spelniloby oczekiwarn cenowych klientow.

Skanowanie 3D, inzynieria odwrotna oraz kontrola jakosci proceséw produkcyjnych

Usluga ma na celu przeprowadzenie audytu w danym przedsigbiorstwie w zakresie mozliwosci wykorzystania skanerow
Swiatla widzialnego i niebieskiego do procesow skanowania i kontroli jakosci produktéw, a takze inzynierii odwrotnej i
odtworzeniowej. Efektem jest podniesienie kompetencji, wsparcie techniczne, konsultacje i doradztwo w realizacji
projektow z zakresu inzynierii odwrotnej i kontroli jakoSci, przy wykorzystaniu nowoczesnych metod wizualnych.

Doradztwo techniczne, symulacja i testowanie procesow produkcyjnych przy wykorzystaniu ramion robotycznych
Usluga obejmuje:

e audyt technologiczny w zakresie potrzeb automatyzacji proceséw produkcyjnych, poziomu dojrzalosci technologicznej
i kompetencyjnej oraz okreslenia luki kompetencyjnej personelu przedsiebiorstwa;

e dostgp do demonstratora w postaci dwoch ramion robotycznych firmy Epson — typu SCARA i 6-osiowe — z
mozliwoscig testowania rozwigzan z zakresu automatyzacji produkcji, programowania linii produkcyjnych, pokazania
mozliwych kierunkow ich programowania, nastgpstwa operacji wystepujqgcych po sobie z wykorzystaniem robotéw,
dopasowania procedur BHP przy obsludze linii robotycznych i identyfikacji potencjalnych zyskéw i zagrozen
zwigzanych z pracg robotow;

e przygotowanie raportu zawierajgcego proponowane rozwiqgzania techniczne w zakresie automatyzacji i robotyzacji
proceséw produkcyjnych (opcjonalnie: wraz z propozyciq programu szkoleniowego w celu uzupelnienia luki
kompetencyjnej wskazanej przez firme podczas audytu technologicznego).

Train the trainer z zakresu druku 3D i szybkiego prototypowania — dla sektora publicznego
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Opis uslug

Usluga szkoleniowa skierowana do nauczycieli, ma na celu przekazanie umiejetnosci i wskazowek szkoleniowych
dotyczgeych druku 3D i szybkiego prototypowania, tak aby uczestnicy po odbytym szkoleniu mogli przekazywaé swojg
wiedze dalej. Szkolenie dedykowane jest dla sektora publicznego, w szczegdlnosci sektora edukacji (nauczycieli szkdl
technicznych oraz wykladowcow uczelni technicznych) i prowadzone bedzie w formule train the trainer, dzigki czemu klient
po jego ukonczeniu bedzie mogl przekazywaé dalej nabytq wiedze.

Zadania i obowigzki pracownikéw na stanowiskach specjalisty ds. technologii 3D oraz automatyki i mechatroniki :

pozyskiwanie klientéw dla realizacji ztozonych w projekcie EDIH ustug

przygotowanie procesu zakupu urzadzen do EDIH i ich dobér pod katem oferowanych ustug
przygotowywanie i realizacja ustug zgodnie z przyjetym zakresem

dostosowanie zakresu ustug do wymagan klientow

realizacja ustug

kontakty oraz wspdlpraca z klientami oraz cztonkami konsorcjum projektowego

$wiadczenie ushug doradczych oraz szkoleniowych dla przedsigbiorcow

inne obowiazki wynikajace ze zadan EDIH oraz FabLab Bielsko-Biata

uczestnictwo i merytoryczne wspieranie organizacji Beskidzkiego Hubu Innowacji Cyfrowych

obstuga urzadzen i biezaca dbalos¢ o ich sprawnos¢

raportowanie, przygotowanie niezbednej dokumentacji, audyty, opracowanie dokumentu dla klienta —
(wyniki audytu i szkolen, dokumentacja z procesu wykonania ustugi) zgodnie z przyjetym zakresem ustug.
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Wymagania niezbe¢dne:

wyksztalcenie wyzsze

doswiadczenie, co najmniej 1 rok na stanowiskach zwiazanych z obsluga urzadzer, zwlaszcza urzadzen i
oprogramowania przewidzianego do realizacji ustugi w ramach projektu

umiejetnosci komunikacji z klientami zewnegtrznymi i prowadzenia prezentacji oraz szkolen.

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym w mowie i pi$mie.

umiejetnos¢ obstugi specjalistycznych programéw obstugi urzadzen (drukarki 3D, skanery 3D, wycinarka
laserowa itp.), programéw do projektowania komputerowego oraz programow biurowych

prawo jazdy kat. B.
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Wymagania oczekiwane:

zdolno$ci organizacyjne

komunikatywnos¢, kreatywno$¢

umiejetnos¢ samodzielnej pracy oraz pracy w zespole

kultura osobista oraz dyspozycyjno$¢

znajomos¢ jezyka angielskiego (minimum w stopniu komunikatywnym)
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Warunki pracy i wynagrodzenia:

> umowa o prace na pehny etat na czas okreslony, poprzedzona umowa na okres probny
> zatrudnienie przewidywane od sierpnia/wrze$nia 2023 roku
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> stanowisko pracy w ramach dzialania Projektu European Digital Innovation Hubs / FabLab Bielsko-Biata
w siedzibie FabLab w Bielsku-Bialej przy ul. Cieszynskiej 365.

> wynagrodzenie zgodne z wew. Zasadami wynagradzania pracownikow ARR S.A. w zaleznosci od
stanowiska asystent/ specjalista oraz premia uznaniowa.

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
> list motywacyjny
> CV i referencje (mile widziane)
> Klauzula informacyjna RODO
Informacje dotyczgce rekrutacji:

Rekrutacja bedzie przebiegala w dwdch etapach:

> pierwszy etap: weryfikacja formalna kandydatéw w oparciu o ztozone dokumenty aplikacyjne
> drugi etap: rozmowa kwalifikacyjna, takze przeprowadzona w jezyku angielskim.

Do udzielania dodatkowych informacji dotyczacych:

1. Procesu rekrutacji upowazniona jest Pani Elzbieta Szczerba, kontakt: tel. 33 816 -91-62
2. Zakresu obowiazkéw upowazniony jest Pan Jan Sienkiewicz, kontakt: te. 33 816 -91-62

Dokumenty aplikacyjne na stanowisko asystenta/ specjalisty EDIH/FabLab
nalezy sktada¢ w terminie do 14.07.2023 r.

Dokumenty mozna przesta¢ poczta lub dostarczy¢ osobiscie na adres:
Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.
43 - 380 Bielsko — Biata
ul. 1 Dywizji Pancernej 45

(I pietro pok. 106) z dopiskiem ,, Oferta pracy na stanowisko specjalisty ds. technologii Przemystu 4.0”
lub przestac poczta elektroniczna na adres mailowy: biuro@arrsa.pl

Bielsko-Biata, 12.06.2023 r.
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Wiceprezes Zarzadu

Mariusz Ktusak
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